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भाग II - खण्ड 4 
PART II ---- Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और आवेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


- -- 


- 


रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ली 8 सितम्बर , 11, 1 
का मि० आ० 255 --- गादपति , मविधान व अनुच्छेद परतूर द्वारा प्रान शक्तिया का प्रयोग करते हुए , और मशस्त्र बल मुख्यालय प्रयोग 
गाला परिषर वर्ग 4 अराजपनिम पद भी नियम , 1981 का , उन बामा क सिवाय अधिकान्न मरते हुए, जिन्हें ऐसे अधिक्रमण के पूर्व किया गया है या 
करने का लोप किया गया है सशस्त्र बन मूम्यालय और अन्लर मेवा मगठन में प्रयोगणाना परिचर पद पर भी पी पद्धति पा विनियमन करने के लिए निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् ... 

1 सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ -- - ( 1 ) इन नियमो का मक्षिप्त नाम रक्षा मवालय सशस्त्र नम मुख्यालय और अन्तर मेवा मगठन , प्रयोगशाला परिचर 
( ममूह " , ", अराजपत्रित ) भर्ती नियम 1981 है । 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होग । 

, पद सम्मया , वर्गीकरण और बेसनमान - - उक्त पद पी मण्या , उसका वर्गीकरण और उमका वेतनमान लाग भी इन नियमों में उपाबन अनुसूची 
के स्तभ ( 2 ) मे ( 4 ) मे विनिदिष्ट है । 

3 भर्ती की पद्धमि , प्राय -सीमा , प्रहमाए प्रादि • •उफ पद पर भर्ती की पद्धनि , पाय -सीमा , अर्हताए और उससे सबधित अन्य बात ये होगी जो प्रमुसूची 
* सभ ( 5 ) मे ( 13 ) मे विनिविष्ट है । 

4 निरर्थताए . यह व्यक्ति 
( क ) जिसने गेमे व्यक्ति मे जिसका पति या जिमी पन्नी जीवित है, वियाह किया है, या 

( ख ) भिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होने लग किमी व्यक्ति मे विवाह किया है । 
उक्त पद पर नियफि का पास नली होगा 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि सा विवाह प्रेम व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और रोमा करने के लिए अन्य प्राधार हैं ता वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में छूट दे मकेगी । 

, शिथिल करने की शक्ति - - जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह गय है कि रोमा मग्ना प्रावश्यक या समीचीन है , वहाँ वह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हे लेखवय करके इन नियमो के किमी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत , भावेश द्वाग , शिथिल कर सकेगी । 

6 व्यावृत्ति ---इन नियमा की कोई भी प्राप्त मे पारक्षणा, आयु-सीमा में छूट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
जाग इस सबंध में समय-समय पर निकाले गए प्रादेशा के अनुसार अनुमूचित जानियो , अनुसूचित जनजानियो और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिए उपबंध 
करमा अपेक्षित है । 
706GI/81 - 1 
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- 


- 


- 


- 


पद का नाम 


पदों की 
गम्या 


वर्गीकरण 


यंतनमान 


नयम पद प्रथया 
अचयन पद 
- - - - - - - - 


मीधे भर्ती किए जाने वाले मीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियो के 
व्यक्तियों के लिए प्राय -मीमा लिए शैक्षिक और अन्य अईसाएं 
- - - 

- 

- - 


- 


- -- - - 


- - - 


_ 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


प्रयोगशाला परिवार 


अचयन 


2 माधारण केन्द्रीय मेवा 210- 4-250 
टिप्पण, समूह घ प्रगजपत्रित दरो0-5- 2701 
कार्य 
भर के 
प्राधार 
पर परि 
वर्तन 
किया 


- - 

- - - - - - - 
18 से 25 वर्ष 

आठको स्तर उत्तीर्ण अधिमानम 
( सरकारी सेवको के लिए , विज्ञान एक विषय के रूप में हो । 
केन्द्रीय मरमार द्वारा वांछनीय : 
भारी किए गए मन- किमी प्रयोगशाला में एक वर्ष का 
देशो मा प्रावेशो के अनुभव 
अनुसार मिथिल करके 
35 वर्ष तक की जा 

मझती है ) 
टिप्पण .---- से पदो की 

गायत, जिन पर नियुक्ति 
रोजगार कार्यालय के 
माध्यम से की जाती 
है, माय सीमा अव 
धारित करने की 
निर्णायक तारीख यह 
नारीख होगी जिम तक 
रोजगार कार्यालयों में 
नाम भेजने के लिए 
कहा गया है । 


मकता 
है । 


AN 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


10 . 


12 


13 


- - -- 
मीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती मीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोमनि भर्ती करने में किनार 
याने व्यक्तियों के प्रवधि, यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा मे वे श्रेणिया ममिति है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक 
निए विहित प्राय हो धानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिममे प्रोन्नति प्रतिनियुक्तिम्या 

सेवा मायोग से परामर्श 
और शैक्षिक प्रह.ताए पद्धतियों द्वारा भी किए जाने नान्तरण किया जाएगा । 

किया जाएगा । 
प्रोन्नति की दशा मे 

वाली रिकियो की प्रतिशतता 
लागू होगी या नही 
- -- - - - - - - - - - 

- -- - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - 

11 
- - - - _ - - - 

. 
- - - - - - - - - - - - 

- - - - - 
आयु: मही प्रोन्नति माग जिसके न हो मकने प्रोप्नति . 

ममूह घ , विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
शैक्षिक अहसाएं ही 

पर सीधी भर्तीवाग 

ऐसे दफतरियो और चपगसियो ममिति . में निम्नलिखित 

मे से , जिन्होने अपनी- अपनी होंगे .- - 
श्रेणियों में 3 वर्ष और 8 वर्ष ( 1 ) . सहायक मुख्य प्रशा 
सेवा की है । 

मनिक अधिकारी 
टिप्पण पात्र अभ्यपियों के लिए 

-- - अध्यक्ष 
व्यावमायिक प्रशिक्षण मे महना ( 2 ) मवर मषिय , रक्षा 
प्रान करना अपेक्षित है । संत्रालय -- मदस्य 

( 3 ) क्य , एम जी शाखा 

का प्रतिनिधि , जो 
मिचिलियन स्टाफ 
आफिसर या ममतुल्य 
प्रास्थिति का हो 
--मदम्य 


- - 


- - - - - ----- --- - --- --- 


- - - 


- 
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MINISTRY OF DEFENCE 

4 . Disqualification .- - No person , 
New Delhi, the 8th September, 1981 . 

(a ) who has entered into or contracted a marriage with 
S. R . O . 255 , -- In exercise of the sowers conferred by tbe 

a person having a spouse living, or 
proviso the article 309 of the Constitution and in superses 
sion of the Armed Forces Headquarters (Recruitment for 

(b ) who, having a spouse living, entered into or con 
the post of Laboratory Attendant Class IV , Non -Gazetted ) 

tracted a marriage with any person , 
Rules , 1961, except as respects things done or omitted to be 
done before such slipersession , the President hereby makes 

shall be eligible for appointment to the said post : 
the following rules regulating the method of recruitment to 

Provided that the Central Government may , if satisfied that 
the post of Laboratory Attendant in the Armed Forces Head 

such marriage is permissible under the persopal law applicable 
quarters and Inter Service Organisations , namely : 

to such person and the other party to the marriage and that 
1 . Short title and cuminencernent.- - ( 1 ) These rules may le there are other grounds for so dcing exempt any person from 
called the Ministry of Defence , Armed Forces Headquarters the operation of this rule . 
and Inter Service Organisations Laboratory Atiendnt , (Group 
D Non -Gazetted ) Recruitment Rules, 1981. 

5. Power to relax.- - Where the Central Government is of 
(2 ) They shall come into force on the date of their pub 

opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
lication in the Official Gazette . 

by order, for reasons to be recorded in writing, relax any of 

the provisions of these rules with respect to any class or 
2 . Number of the post, classification and scale of pay . 
Number of the said post, its classification and the scale of 

category of persons. 
pay attached thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 

6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations, 
of the Schedule anne xed to thes : rules. 

relaxation of age limit and other concessions required to be 
3 . Method of recruitment, age limit, qualifications etc. provided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and 
The method of recruitinent. age limit , qualifications and other other special categories of persons in accordance with the 
matters relating to the said post, shall be as specified in orders issued by the Ceniral Government from time to tinie 
columns 5 to 13 of the said Schedule . 

in this regard . 

SCHEDULE 
Name of post Number Classification Scale of Pay Whether * Age limit for direct Educational and other qualifica 
of posts 

Selection recruits 

tions required for direct recruits 
post or Non 
Selection 
post 

(6 ) - 

Essential : 
Laboratory 

2 General Central Rs. 210 -4-250 Non - Selec - 18 to 25 years . Eighth standard pass, preferably 
Attendant 

Note : Service Group EB -5 - 270 . tion . ( relaxable for Go- with Science as one of the sub 
Subject D , Non Gazet 

vernment servants up- jects. 
to varia - ted . 

to 35 years in accor- Desirable : One year s experience 
tion de 

dance with the ins - in a Laboratory . 
pending 

tructions or orders 
on work 

issued by the Central 
load . 

Government). 
Note : - The crucial 
date for determining 
the age limit shall be 
the closing date upto 
which the Employa 
ment Exchanges are 
asked to nominate 
the candidates . 


--- 


-- : 2) - - - - (37 


. - - (4) 


(5 ) 


LES 


Whether age and Period of Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a DPC exists , what Circumstances 
educational quali- probation , whether by direct rectt., motion or deputation or trans- is its composition in which UPSC 
fication for direct if any or by promotion or transfer fer, grades from which promo 

to be consulted in 
recruits will and percentage of the va - tion or deputation or transfer 

making recruit 
apply in the case of cancies to be filled by va - to be made 

ment 
promotees 

rious methods 
- - 781 -- -- --- - - -- -- - 010 ). 

- - 
(11) - - - - - 

(13) 
Age : No, Two years. By promotion , failing Promotion : From Daftries Group D Departmental Not applicable 
Educational quali 

which by direct recruit and peons with 3 years and Promotion Committee 
fications : Yes . 

ment. 

6 years regular service, res- consisting of 

pectively , in the grade . 1. Assistant Chief Ad 
Note : The eligible candida- ministrative Officer 

tes are required to qualify in Chairman 
a trade test. 

2 . Under Secretary Mi 

nistry of Defence --- 

Member 
3. Representative of 

QMG s Branch of 
the rank of 
Civilian Staff Officer 
or equivalent- Mem 
ber. 
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- 
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नई दिल्ली, 9 सितम्बर, 1981 


का नि० आ० 256 - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, और मशस्त्र मल मुख्यालय और 
अन्तर- सेवा संगठन समान्तक भर्ती नियम , 1962 को अधिकान्त करते हुए , उन बातों के सिवाय जिन्हें ऐमे अधिनमण से पूर्व किया गया है या करने से लोप 
किया गया है, मशस्त्र बल मुख्यालय और अन्तर सेवा संगठनो में ममाकृन्तक के पद पर भर्ती को पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् : - - 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का मंक्षिप्त नाम रक्षा मन्त्रालय , मशस्त्र बल मुख्यालय और अन्लर सेवा संगठन सकिन्तक भर्ती 
नियम , 1981 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 


पद- स ख्या , बर्गीकरण और बननमान - - उन पद की संख्या, उमका वर्गीकरण और उसका बेसनमान वेशग जो इन नियमों में अपाम अनुमूनी 
स्तंभ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 


3 भी की पति, प्राय-सीगा और अर्हताएं नादि --- - उफ पद पर भर्ती की पनि, आयु सीमा , प्रर्हताएं और उममें मंबंधित अन्य मात वे हागी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तभ 5 से 1 3 में विनिदिष्ट है । 


4 . मिपहताए : वह व्यक्ति 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से. मिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति मे विवाह किया है , 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा 


परन्तु यदि केन्द्रीय मरकार का समाधान हो जाता है कि . ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू म्वीय विधि के अधीन अनाय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार है सो वा किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में छूट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति ---जहा केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां यह, उमझे लिए ओ कारण है 
उन्हे लेखनन करके, इन नियमो के किमी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा , णिथिल कर सकेगी । 


6. व्यावृत्ति : - - इन नियमो की कोई भी घात ऐसे प्रारक्षणा, प्रायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतां पर प्रभाव नहीं डालगो, जिमका केन्द्रीय सरकार 
पारा इस संबंध में गमय -समय पर निकाले गए आदेशों के प्र मार अनुसूचित जातियों, मनुसूचित जनजानियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध 
करना अपेक्षित है । 


अमुसूची 


- - - 


- 


- - 


पद का नाम 


- - -- . - - 
वर्गीकरण 


. - - -- 
येतनमान 


पद का नाम 


पो की 


- - - - - - - - ____ - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - 

चयन पद अथवा सोधे भर्तीकिए जाने वाले भर्ती किए जाने वाले व्यक्तिमो के 
अपयन पर व्यक्तियों के लिए प्रायु -मीमा लिए गैक्षिा और अन्य अर्हताए 


- 


- 


- 


- 


समारुत्सक 


3 
- - - - - -- - - 
साधारण केन्द्रीय सेवा , 200 - 3- 206- 4- लाग नहीं होता 
ममह मराजपत्रित 231-दरो० - 4 

25070 


टिप्पण : 
एक . 
कार्य 
भार के 

आधार 
पर परि 
यसम 
किया 
जा 
सकता 


18 और 25 वर्ष के बीच पानश्यक 
( सरकारी सेवकों के लिए ( 1 ) पाटवी स्तर, उतीर्ण 
केन्द्रीय सरकार द्वारा ( 2 ) किसी फोटोग्राफिक फर्म में 
जारी किए गए अन् - कम से कम छन माम कार्य 
देशों या आवेशों के किया हो । 
अनुसार शिथिल करके ( 3 ) फोटोग्राफिक प्रिट धोने , बम 
35 वर्ष तक की जा काने, समाकर्तन, छोटन पीर 
सकता है ) । 

सुखा चिपकते और नेगेटिव 
टिपण - -- आयु सीमा मैटीरियल के धोने और सुखाने 

अवधारित करने की का अच्छा शान हो । 
निर्णायक तारी नह 
तारीख होगी जिम तक 
रोजगार कार्यालय से 
नाम भेजने के लिए 
कहा गया है । 


[ भाग 1 - बण्ड 41 
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- - 


- - 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्तीसीधे होगी प्रोप्रति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण यदि विमागीय प्रोमति भर्ती करने मे किन परि 
वाले व्यक्तियो के अवधि, यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वेश्रेणिया ममिति है तो उसकी संग्पना स्थितियों में मंत्र लाफ 
लिए विहित प्रायु हो म्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनमे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्था 

मेवा पायोग में परामर्श 
और शैक्षिक मर्हताएं पद्धतियो द्वारा भी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
लोगू होगी या नहीं 

- - - - -- - - -- - -- - - - - --- - - - - - - - - --- -- - --- - - -- ~-- 
10 

12 
- - - - 

- - --- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - -- -- - - 
लागू मही होता दो वर्ष 

सीधी भर्ती मग लागू नहीं होता 

( मीधे किर गर लगनला होता 

व्यक्तियों की पुष्टि पर 
विचार करने के लिए ) 

ममूह " विभागीय 
प्राति समिति में 
निम्नलिखित होग - -- 


1 महायक मुन्ध प्रगा 
मात्र। 

- - पक्ष 


। प्रशासनिक हप में 

मम्बद्ध अपर मोचव 
( रक्षा मवालय ) 
- - सवस्थ 


3 लोक मपर्क निदेशालय 

का प्रतिनिधि जो 
उप निदेशक या सम 
तुल्य प्रास्थिति का हा 
-- - सदस्य 


__ - 


-. -- . - -- - - - - - -- - -- 


- - -- - - . - 

- - . 


- 


- .. 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- - - .. - - - 


- 


वा० डा० रमा , सहायक मुमप्रगामन प्रकार 


New Delbi, the 9th September , 1981 


4 . Disqualifications .--- No person,- - 


( a) who has entered into or contracted a murirage with 

a person haviag a spous , living, ur 


S . R. O . 256. -- ] n cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of thc Constitution and in supersession 
of the Arnied Forces Headquarters and Inter Service Orga 
nisations Trimmer Recruitment Rules, 1962 , except as res 
pects things done or omitted to be done before such super 
session , the President hereby makes the following rules regu 
lating the method of recruitment 10 the post of Trimmer in 
the Armed Forces Headquarters and Inter Service Organisa 
tions, namely : 


( b ) who , having a spouse living, hus entered into or 

contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post : 


__ 1. Short title and commencement . --- ( 1) These rules may be 
called the Ministry of Defence Armed Forces Headquarters 
and Inter Service Organisations Trimmei Recruitrent Rules , 
1981 . 


Provided that the Central Goveroment may ; if sosisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicablo to such person and the other party to the marriago 
apd that there aro other grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rul : . 


( 2) They shall come into force on the date of their pub 
locution in the Official Gazette . 


5 . Power to relax. -- Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient no to do , it may , 
by order and for reasons to be accorded in writing, rolax 
any of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons . 


2 Number of the post, classification and scale of puy... 
Number of the sald post , ils classification and the sale of 
pay attached thereto , shall be as specified in columng 2 to 4 
of the Schedule anncred to these rules . 


3 Method of recruitment , age limit and qualifications etc.. - 
Tho method of recruitment, age limit, qualificaticns and other 
matters relating to the said post , shall be as specified in 
columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


6 . Saving. - - Nothing in these rules shall cffect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Casies, the Scheduled Tribcs and 
other special categories of pº9095 in accordance with the 
orders insucd by the Central Gavernment from time to timo 
in this regard . 
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[PART II - SEC . 41 


Name of post 


Trimmer 


SCHEDULE 
- - - --- - - - - - - 

- - - - - - - 
Number Classification Scale of pay Whether Ago limit for direct Educational and other qualifica 
of posts 

Selection recruits 

tions required for direct recruits . 
post or non 
Selection 

post 
- - - - - — - - - - - - - 

- - 
(2 ) ( 3 ) ( 4 ) 

(5 ) 

( 6 ) 
- - - - 

- - - - - 
Note : General Central Rs. 200 -3 -206 -4 . Not appli- Between 18 and 25 Essential : 
Subject Service Group 234 -EB -4 - 250 , cable years. 

(1) Eighth Standard pass . 
to varia - D , Non -Gazet 

( Relaxable for Go- (11 ) Should have worked with 
tion dc . ted , Non -Minis 

vornment servants up . some Photographic Fırm for 
pending Serial 

10 35 years in accord at least 6 months. 
012 work 

ance with the lastr- (VI) Should have good knowledge 
load , 

tructions or orders ledge of washing, glazing , 
issued by the Cent- trinn , Sorting and diy 

tral Government ). mounting of photographic 
Noto : The crucial prints and of washing and 

date for deterining drying nogativo inatorial. 
ing the age limit 
be the closing date 
upto which the Emi 
loymont Exchanges 
are asked to noini 

nate the candidates . 
- - - - - - - - - -- - - 

- - -- 

-- - - 


UL 


Whether age and Period of 
educational quali probation , 
fications prescribed it any 
for direct recruits 
will apply in case 
of promotees 


- 


(8 ) 

- -- - - - 
Not Applicable 


(9 ) 

- - - 
Two years 


- - - - - - - - - - - - - - were 
Method of recruitment In case of recruitment by pro - I a Departmental Pro . Circumstances 
whether by direct recruit- motion or deputation ou trans- mation Committee exists, in which Union 
mont or by promotion or fer, grades froin which promo- what is its composition Public Serviço 
transfer and percentage tion or deputation or transfer 

Commission is 
of the vacancies to be fill- to be made 

to be consulted 
ed by various methods 

in making re 

cruitment 
- - - 

- - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - 
(10 ) 

( 11 ) ( 12 ) 

(13 ) 
- - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - 
By direct recruitmont Not applicable 

Group D Dopartinental Not applicable 

Promotion Committee 
(for coptirmation of duct 

recruits) consisting of : 
1 . Assistant Chlef Ad 
ministrative Officer 
Chairman . 


2. Under Secretary , Ad 
ministratively COD 
cemed , (Ministry of 

Defence ) --Member. 
3 . Representative of Di 

rectorate of Public 
Relations of the status 
of Deputy Director 01 
equivalent. - Member , 


- - - 


- 


- 


V .D . RAMESH , Asstt. Chief Administrative Omer 


[ भाग II - - पगए 4] 
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__ नई दिल्ली, 15 मितम्बर , 1981 
का नि० आ . 257 .. - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 
2 ) की धाग 13 की उपधाग ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय 
सरकार एतदद्वारा यह अधिसूचित करनी है फि पेन्द्रीय सरकार दाग ले० 
क० एस० जेकम का त्यागपन्न म्बीकार कर लिए जाने के कारण छावनी 
बाई वेहू रोड में मवम्य का एक पद रिक्त हो गया है । 
[ फाइल मण्या 19/ 23/ मी /एन/एड मी / 65/ 2593/मीची ( क्यू एण्ड मी ) ] 


पा . नि . मा0 259 - - छावनी अधिनियम , ( 1924 का 2 ) 
को धाग 13 की उपधारा ( 7 ) का मनमरण . मारते हुए मोन्द्रीय सरकार 
पनवद्वारा यह अधिमूचित करती है कि केन्द्रीय मरकार द्वारा ले० २० 
डी . एम . खांडका का त्यागपत्र स्वीकार कर लिए जाने के कारण छावनी 
माई देह रोग में सबस्य का एक पद रिक्त हो गया . है । 

[ फाइल मख्या 19/ 32/ मी /एल एडमी/ 65/ 2593/ 11/ सी / टी ( क्य एण्ड )] 


S . R. O . 259.. - In pursuance of sub-section ( 7) of section 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924), the Contral 
Government hereby notifies that a vacancy has occurred in 
The membership of the Cantonment Board , Dehu Road by 
reason of the acceptance by the Central Government of the 
Jesignation of Lt Col . DS. Khandka . 

[File No. 19 /32 / C / L & C /65/ 2593|11/ C| D ( Q & C) ] 


New Delhi, the 15th September , 1981 
S. R . O . 257. - In pursuance of sub -section (7 ) of section 
13 of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924), the Central 
Government hereby notifies that a vacancy has occurred in 
the membership of the Cantonment Board Dehu Road by 
reason of the acceptance by the Central Government of the 
resignation of it. Col S Tacob . 

[File No 19 / 32 / C| LAC| 65 /2593- C| D ( Q & C ) ] 
का . नि० मा० 258 -- छावनी अधिनियम 1924 ( 1924 मा 
2 ) की धाग 13 की उपधारा ( 7 ) का अनमरण करन हुए केन्द्रीय 
मरकार एनवारा यह अधिसूचित करती है कि स्टेशन के कमान अफसर 
द्वारा ले० २० एम० एम० भिर को छावनी बोर्ड, देहू गेष्ट या सदम्म 
मनोनीत किया है । यह मनोनयन ले० ० राम० जेक्रम के स्थान पर किया 
गया है जिन्होंने त्यागपत्र दे दिया है । 
[ फाइल संख्या 19/ 32/ मो /एल एसी/ 65/ 2593/ 7/मी / टी ( क्यू एस सी ) ] 


का० नि० आ० 260 - - छावनी अधिनियम 1924 ( 1921 मा 
2 ) की धाग 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करत हा केन्द्रीय 
गरमार नदारा यह अधिसूचित करती है कि स्टेशन के कमान प्रफमर 
भाग कर्मल० बी० भार्गवा फो छावनी बोर्ड, देह रोड का सबम्य मनो 
नीन किया है । यह मनोनयन ले० के० ओ० एम० बरिका के स्थान पर 
किया गया है जिन्होने त्यागपत्र 4 दिया है । 
[ फा० म० 10/ 22/सी /एल एण्ड मी / 05/ 2593/IIIमोली ( मय एड सी )] 

आदित्य मार , अवर सचिव 


S. R. O 258.. - In pursuance of sub -section ( 7) of section 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central 
Government hereby notifics that Lt. Col. M . S . Bhinder 
has been nominated by the Officer Commanding the 
Station, as member of Cantonment Board , Dehu Road , 
vice It Col S Jacob who has resigned 

[ File No 19132/ C |I & Cl65 / 2593 / 1 / C / D ( Q & c ) ] 


S. R. O . 260. - In pursuance of sub - section ( 7) of section 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Contral 
Govornment hereby notifies that Col. V . Bhargava 
has been nominated by the Officer Commanding the Station , 
as member of Cantonment Board, Dehu Road vice Lt . Col . 
DS Khandka who has resigned . 
[ File No . 19 /32 / C / L & C / 65/ 2593 IITC/ D ( Q & C ) ] 

ADITYA KUMAR , Under Secy. 
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